
High-Performance-Recruiting® am Puls des Unternehmenserfolges unserer Kunden 

Strategy und Organization – das Navigationssystem des Unternehmens 
„Weichenstellung, Wandel oder Wachstum – wir finden die besten Top-Performer und Führungskräfte 
zur Verstärkung Ihres Unternehmens auf dem Weg zum nächsten Ziel“  

Expemplarische Besetzungsprojekte: 

 Chief Strategy Officer 

 Director Corporate Strategy 

 Head of Strategy and Business Development 

 Head of Corporate Strategy 

 Leiter Portfoliomanagement 

 Principal Business Transformation Consultant 

 Business Transformation Consultant 

 Director Finance Transformation 

 Portfolio Analyst 

 Strategy Manager 

 Senior Strategy Consultant 

 Strategy Development Manager 

 Senior Portfolio Manager 

 Portfolio Accountant 

 Transformation Manager 

 Strategy Consultant 

 Business Analyst 

 Stragegy Analyst 


